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Poznań, 17 grudnia 2024 r.  

   

 

 

 Zarząd ENEA S.A. 

 

Szanowni Państwo, 

 

w imieniu strony społecznej w GK Enea, zwracamy się do Zarządu ENEA S.A. z głębokim 

zaniepokojeniem dotyczącym braku dialogu społecznego w Państwa Spółce. Niestety, jest to już 

kolejne nasze pismo w tej sprawie, które powstało w odpowiedzi na liczne przykłady nierzetelnego 

podejścia do kwestii komunikacji z pracownikami i reprezentującą ich stronę społeczną. 

Na poprzednie pismo dotyczące dialogu społecznego nie otrzymaliśmy  oficjalnej odpowiedzi, ani 

propozycji bezpośredniego spotkania z Zarządem. Jest to sytuacja nie  

do zaakceptowania, szczególnie w kontekście rosnących obaw wśród pracowników. 

Najnowszym przykładem takiego niepokojącego postępowania jest sytuacja, która miała miejsce 

podczas spotkania świątecznego. Według informacji uzyskanych od pracowników, jeden  

z Wiceprezesów Spółki poinformował pracowników Departamentu Sprzedaży o planach 

wydzielenia ich ze struktur ENEA S.A. oraz przeniesienia do dwóch bliżej niesprecyzowanych 

podmiotów gospodarczych. Informacja ta znalazła swoje potwierdzenie w czasie prezentacji 

strategii. 

Tego rodzaju komunikaty, przekazywane w sposób nieformalny, bez wcześniejszych konsultacji  

i jednoznacznych wyjaśnień, powodują niepotrzebny stres i niepewność wśród pracowników. 

Obawy o stabilność zatrudnienia, szczególnie w okresie świątecznym, są absolutnie 

nieakceptowalne. 

W związku z powyższym, wnosimy o pilne dementi wspomnianych informacji oraz wyjaśnienie 

rzeczywistej sytuacji. Apelujemy o podjęcie natychmiastowych działań w celu uspokojenia 

pracowników i zapewnienia ich o stabilności zatrudnienia w strukturach ENEA S.A. 

Oczekujemy, że Zarząd podejmie natychmiastowe kroki w celu naprawy sytuacji,  

w tym zaproponuje termin bezpośredniego spotkania, które pozwoli omówić problematykę dialogu 

społecznego i rozwiać wszelkie wątpliwości związane z planami reorganizacji. 

Prosimy o traktowanie sprawy jako pilnej. 

 

Z poważaniem, 
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