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Zarzad wypowiedziat wojne
pracownikom GK Enea

- Wszystkich dziennikarzy interesuje, kiedy wytaczymy prad,
a nikogo nie interesuje, dlaczego bedziemy strajkowac.
Protestujemy, bo Zarzad wypowiedziat wojne pracownikom.
Zrobit to w tak bardzo napietej sytuacji geopolitycznej
Polski. Jezeli dojdzie do akcji strajkowej, bedzie to wytacznie
wina Zarzadu Enea S.A. - mowi Krzysztof Gonerski

w rozmowie z Marcinem Krzeszowcem.,

Fol. M. Zeslifnski
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- Wypowiedzenie przez Zarzqd
kluczowego porozumienia, jakim
jest Zaktadowy Uktad Zbiorowy
Pracy w Enei, a na dodatek odwo-
tanie przedstawicieli pracownikéw
z Zarzgdow i Rad Nadzorczych
spotek GK Enea ~ z pewnoscig

nie tak wyobrazali sobie Paristwo
dialog spoteczny z wtadzami firmy.
Jak do tego doszto?

— Wszystko wydarzylo sie na kwar-
talnym spotkaniu z pracodawca.
Czekalismy dwie godziny, az zjawi sie
ktos z cztonkéw Zarzadu. W koticu
przyjechata do nas pani wiceprezes
ds. korporacyjnych w Enea S.A. Dalida
Gepfert zmienila wczeéniej uzgod-
niony program zebrania i wypalita

od razu z grubej rury, ze z dniem

18 wrzeénia Enea S.A. odstepuje ad
stosowania Ponadzakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy i wypowiada nam
Zakltadowy Uklad Zbiorowy Pracy.
Data nam czas na zawarcie nowego
ZUZP do konca roku i przestata nowa
wersje uktadu sporzadzona przez pra-
codawce. Dodatkowo poinformowata
nas o odwolaniu czltonkéw Zarza-

déw wybranych przez pracownikéw
w Enea Operatorze i Enea Serwis oraz
o odwotaniu wszystkich Rad Nadzor-
czych w GK ENEA. Zarzad pozostawil
jedynie Rade Nadzorcza w najwiek-
szej spblce, czyli Enei Operatorze, ale
i tam dwoch naszych przedstawicieli
zostato odwolanych. Przyczyn odwo-
fania przedstawicieli pracownikéw
nie podano. Podkreélilismy, ze takie
dzialania tamia dialog spoleczny oraz
wezeéniej zawarte umowy i porozu-
mienia. Pani Dalida w ogdle nie wziela
tego pod uwage i wyrzucila to wszyst-
ko do §mietnika.

Po okoto pottorej godziny, gdy
zaczeliémy negocjacje ptacowe, pani
Dalida stwierdzita, ze musi jechaé
na stadion Enei do Poznania i zosta-
liSmy w pomieszczeniu z osobami,
ktore nie miaty zadnych kompetencji,
by podejmowac decyzje. Wszyscy by-
liémy w szoku, jak mozna tak trakto-

wac przedstawicieli zatogi. Bylidmy
kompletnie zaskoczeni tym, co zrobit
Zarzad.

~ Uktadami Zbiorowymi Pracy
objetych jest ponad 90 proc. pra-
cownikow - to prawie 16,5 tysiecy
zatrudnionych w GK Enea. Kiedy
uptynie termin wypowiedzenia
ZUZP i co sie wtedy stanie?

- U nas uktad byt zawarty beztermi-
nowo, czyli do czasu wynegocjowania
nowego Ukladu Zbiorowego Pracy.
Pracodawca poinformowat nas, ze
nie zamierza respektowac przepisow
ukladowych. Zarzad nie przeprowadzit
wezedniej z nami zadnych rozmow

w sprawie wypowiedzenia ukiadu. To
jest taki szantaz: jezeli sie z nami nie
dogadacie do korica roku, to bedzie
obowigzywal w firmie tylko Kodeks
pracy. Jedyne, co udalo sie temu
Zarzadowi, to zjednoczy¢ wszystkie
zwiazki zawodowe w GK Enea. Powo-
talismy wspélnie Komitet Protesta-
cyjno-Strajkowy i dzialamy wediug
ustalonego wspdlnie harmonogramu.

- Wspomniat Pan, ze przedstawio-
no Wam propozycje nowego ZUZP.
— Tak, ona sktada sie z dziewieciu
stron, przy czym nasz dotychcza-
sowy Uktad liczy ponad sto! Mamy
w nim zagwarantowane takie §wiad-
czenia jak: dodatek za prace w wa-

n

i dzieni wolny z okazji dnia energe-
tyka, taryfe pracownicza, odprawe
emerytalna, §wiadczenia sanatoryj-
ne, zasady wspolpracy partnerow
spotecznych...

Te zarzuty, ze nasz Uktad jest
przestarzaly i ze to jaki§ archaizm
sprzed 20 lat, to absolutnie nie-
prawda! Enea powstata w 2003 roku
z potaczenia pieciu zakladdw ener-
getycznych z Gorzowa, Szczecina,
Bydgoszczy, Zielonej Géry i Poznania.
Pézniej dotaczyly elektrownia Ko-
zienice, kopalnia ,Bogdanka”, elek-
trownia ,Polaniec”, elektrocieptownia
»Biatystok” i w koricu doszlismy
do tego, co mamy dzisiaj, ze Enea
zatrudnia az 18 tysiecy pracownikéw.
W tym czasie nasz Uktad Zbiorowy
Pracy byt wielokrotnie modyfikowany
i aktualizowany.

To paranoja i chichot historii, ze
pani minister rodziny, pracy i polityki
spotecznej Agnieszka Dziemiano-
wicz-Bak pisze do ministra aktywdw
panistwowych Wojciecha Balczuna, ze
jest zaniepokojona decyzjami podjety-
mi przez Zarzad Enei, a w miedzycza-
sie w Sejmie procedowany jest projekt
ustawy, ktéry ma ulatwi¢ zawieranie
i rejestrowanie uktadéw zbiorowych
pracy. W naszym kraju zaledwie
13 proc. pracownikow jest nimi obje-
tych, a w niektérych panstwach UE
ten wskaznik siega 80 proc.

ZARZAD NIE PRZEPROWADZIL
WCZESNIE] Z NAMI ZADNYCH
ROZMOW W SPRAWIE
WYPOWIEDZENIA UKEADU.

runkach uciazliwych, premie roczna,
Pracowniczy Program Emerytalny,
regulamin §wiadczen socjalnych,
positki profilaktyczne, nagrode jubi-
leuszowa, dodatek stazowy, nagrode

U nas nie doé¢, ze mamy jeden

|z najnizszych wskaznikéw, to idzie

sig wrecz w odwrotnym kierunku
i w duzej firmie zatrudniajacej 18 ty-
siecy 0s6b wypowiada sie obydwa b



