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WEZWANIE DO ROZPOCZĘCIA ROZMÓW PŁACOWYCH 

 

Szanowni Państwo, 

w imieniu Organizacji Międzyzakładowej NSZZ „Solidarność” Enea wzywamy do niezwłocznego  

rozpoczęcia rozmów płacowych z uwagi na dynamicznie zmieniające się warunki  

społeczno-gospodarcze oraz aktualne potrzeby pracowników. 

Podstawą niniejszego wezwania jest: 

1. Upływ półrocza od wdrożenia podwyżek – od 1 kwietnia 2025 r. minęło już kilka miesięcy  

od wprowadzenia wzrostu płac zasadniczych, co w kontekście stale pogarszającej się siły  

nabywczej wynagrodzeń oraz rosnących kosztów życia wymaga ponownej analizy poziomu  

wynagrodzeń. 

2. Utrzymująca się inflacja i wzrost kosztów utrzymania – mimo częściowej stabilizacji  

makroekonomicznej, pracownicy ENEA SA nadal doświadczają presji inflacyjnej, która istotnie 

obniża realną wartość wynagrodzeń. 

3. Zachowanie ducha dialogu społecznego i odpowiedzialności pracodawcy – w preambule  

porozumienia z dnia 1 kwietnia 2025 r. Strony odwołały się do „słusznych interesów  

pracowników” oraz „poszanowania dialogu społecznego”, co tym bardziej obliguje do bieżącego 

reagowania na potrzeby załogi. 

4. Dodatkowe obciążenia pracowników wynikające z rosnących kosztów kredytów, transportu  

i edukacji, które w istotny sposób wpływają na poczucie bezpieczeństwa finansowego  

pracowników i ich rodzin. 

W związku z powyższym wzywamy Pracodawcę do wyznaczenia – w terminie do 7 dni roboczych – 

daty spotkania inaugurującego kolejną turę rozmów płacowych, w ramach których oczekujemy  

konstruktywnego dialogu i rozważenia możliwości dalszego wzrostu wynagrodzeń w 2025 roku. 

 

                                                                                  

                                                                                                  Z wyrazami szacunku, 
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