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NSZZ ,,Solidarno$¢” Organizacja
Miedzyzakiadowa ENEA

Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Energetykoéw w Enea Wytwarzanie Sp. z o.0.

Miedzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy
Pracownikow Grupy Kapitatowej Enea

Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
»Synergia” Pracownikéw Grupy Kapitatowej
Enea
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w imieniu ENEA S.A. (dalej ,Spotka”) w odpowiedzi na pismo z dnia 9 kwietnia
2019 r., w ktérym sformutowali Panstwo, w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
0 rozwigzywaniu sporow zbiorowych zadanie dot. ,PodwyzZszenia miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego dla wszystkich pracownikéw ENEA S.A. zatrudnionych
na podstawie umowy o prace o kwote w wysokosci 950 zt na etat od 1 maja 2019 r.
z wyréwnaniem od poczgtku 2019 roku” oraz zakreslili Panstwo termin realizacji ww.

zadania na dzien 23 kwietnia 2019 r., niniejszym o$wiadczam co nastepuje:

Spoétka nie zrealizuje Panstwa zadania sformulowanego w przedmiotowym
pismie.

Duza zmienno$¢ oraz niepewno$¢ na rynku energii elektrycznej wptywa
na planowany w 2019 roku wynik finansowy Spéiki, ktérego poziom obarczony jest

wysokim ryzykiem, a co sie z tym wigze na chwile obecna jest trudny do przewidzenia.

W zwigzku z powyzszym, Spoétka, o czym réwniez Panstwa informowali$my
podczas spotkan ptacowych, tj. 26 lutego oraz 9 kwietnia br., dziata w oparciu

o Prowizorium planu rzeczowo — finansowego ENEA S.A.
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Na poziom wynikéw osigganych przez ENEA S.A. duzy wptyw maja czynniki
prawno-regulacyjne, na ktére Spotka nie ma bezposredniego wptywu. W 2018 roku
ceny energii elektrycznej na rynku hurtowym, zaréwno w kontraktach terminowych,
jak i SPOT wzrosty w sposéb niemozliwy do przewidzenia. Niewatpliwy wptyw na
sytuacje rynkowg miaty czynniki fundamentalne, tj. wzrost cen uprawnien do emisji
CO2 i cen wegla oraz warunki pogodowe, ktére wptynety na nizszy wolumen produkcji
z odnawialnych zrédet energii. Ponadto na poziom wypracowywanej marzy

negatywnie oddziatywata rosngca cena zielonych swiadectw pochodzenia.

Majac na uwadze powyzsze i jednoczes$nie rozumiejac Panstwa oczekiwania
w zakresie wzrostu plac, Spétka podczas ostatniego spotkania ptacowego
odpowiedzialnie podchodzac do swoich mozliwosci finansowych, przedstawita
Panstwu propozycje wzrostu ptacy, tj. wzrost ptacy zasadniczej od 1 maja br.
o 110 zt brutto miesiecznie na etat oraz jednorazowa nagroda w wysokosci 400 zi

brutto na etat.

Jednoczesnie, ENEA S.A. podtrzymuje wole kontynuowania z Paristwem
rozméw majgcych na celu wypracowanie kompromisowego rozwigzania
wychodzgcego  naprzeciw  zardbwno  oczekiwaniom Pracownikéw,  jak
i uwzgledniajacego sytuacje ekonomiczng Spétki. W zwigzku z powyzszym,
proponujemy spotkanie w dniu 8 maja 2019 r. o godzinie 12.30 w siedzibie
ENEA S.A. Szczegdty dot. miejsca spotkania zostang ustalone w trybie roboczym.

Ponadtc wskazujemy, ze Spdtka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
niezwtocznie dokona zgtoszenia zaistniatego sporu do Okregowego Inspektora Pracy

w Poznaniu o wykonaniu czego zostana Panstwo powiadomieni.
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