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Poznan 3.06.2015

Zarzad Enea Centrum Sp. z. o.0.

Zgloszenie zadania.

Organizacje zwigzkowe dzialajgce w Enea Centrum zglaszaja zadanie
anulowania decyzji Zarzadu Enea Centrum w sprawie zmian godzin otwarcia
Biur Obshugi Klienta od 1.07.2015 r. oraz zmiany rozkiadu godzin pracy
zatrudnionych w nich pracownikow.

Decyzja Zarzadu (bez stosownych uzgodnien ze strong spoleczng) pogarsza
warunki pracy pracownikéw Biur Obstugi Klienta i tym samym wyczerpuje
zapisy ustawy o rozwigzywaniu sporow zbiorowych.

Pracodawca swoja decyzjag zlamal zapisy Regulaminu Pracy:
,, Pracodawca w porozumieniu z organizacjami zwigzkowymi ustala rozklad
czasu pracy dla komorek i jednostek organizacyjnych”. Pracodawca nawet nie
podjat proby zawarcia takiego porozumienia.

Niniejszym zadamy do dnia 12 czerwca 2015 r. anulowania decyzji
dotyczacej zmiany godzin pracy Biur Obstugi Klienta.

~ Brak decyzji w przedmiotowej sprawie po w/w terminie spowoduje
zaistnienie sporu zbiorowego ze wszystkimi konsekwencjami wynikajacymi z
Ustawy o rozwigzywaniu sporoéw zbiorowych.

% R
N 32\2 bgﬁb"ﬁ ~
/
WN.S. Solidarno$¢ il
| 7AKLADOWA ENEA -
KOMISJ;\RN;EE A ACY = r
P damski // /

- =
g

£ . BGouew k‘/ : L/

{'I



