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Wplyw funduszy europejskich na przemiany gospodarcze w
Polsce i szansa na zmniejszenie dzi¢ki nim skutkéw obecnego
kryzysu — to gléwne tematy konferencji, podsumowujacej pro-
jekt ,,Czas na fundusze i Polske marzen”, ktéra odbyla si¢ 23
kwietnia br. w Gdansku. Zgromadzila ona w siedzibie Zwiazku
okolo setki uczestnikéw, reprezentujacych nie tylko roézne
struktury ,,Solidarnos$ci”, ale rowniez przedstawicieli samorza-
déw oraz Srodowisk akademickich.

W momencie, gdy Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” roz-
poczynala realizacj¢ projektu promujacego fundusze europejskie,
sytuacja ekonomiczna panstwa byla dobra i pienigdze plynace z
Brukseli postrzegane byly gléwnie jako szansa na zmniejszenie
roznic ekonomicznych migdzy Polska a krajami tzw. ,,starej” Unii,
stad w nazwie projektu optymistyczne ,,Polska marzen”. Dzi$ efek-
tywne wykorzystanie funduszy unijnych to jeden z glownych spo-
sobow na ograniczenie negatywnych skutkow kryzysu.

— Wiasciwe i jak najszybsze wykorzystanie funduszy europej-
skich moze by¢ elementem zwalczania skutkow kryzysu i budowa-
nia tej Polski, o jakiej marzymy — mowit Janusz Sniadek, prze-
wodniczacy ,,Solidarnosci”, rozpoczynajac konferencje.

Pierwsza cze$¢ konferencji pos§wigcona zostala podsumowaniu
rezultatow konczacego si¢ wlasnie projektu ,,Czas na fundusze i
Polske marzen”, realizowanego od wrzesnia 2008 roku do kwietnia
2009 wspolnie przez Komisj¢ Krajowa NSZZ ,,S” oraz Niezalezne
Zrzeszenie Studentow. Przedsiewzigcie, ktorego koordynatorem
byla Mira Kaniszewska, miato charakter ogélnopolski i wspoti-
nansowane bylo ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna. W trakcie projektu zorganizowa-
no kampani¢ informacyjno-promocyjna dotyczaca funduszy euro-
pejskich, na ktorg sktadaty si¢ migdzy innymi regionalne konferen-
cje w Bialymstoku, Zielonej Gorze, Lublinie, Olsztynie, Wroctawiu
i Lodzi oraz szkolenia 0sob odpowiedzialnych w Zwiazku za infor-
macj¢. Wydano rowniez kilka publikacji, migdzy innymi ukazat si¢
specjalny numer ,,Tygodnika Solidarno$¢” poswigcony funduszom
europejskim oraz przewodnik dotyczacy roli partnerow spotecz-
nych w procesie programowania i wykorzystywania funduszy euro-
pejskich.

Istotnym efektem projektu byto stworzenie ptaszczyzny wymia-
ny informacji i do§wiadczen dotyczacych zaro6wno projektow juz
zrealizowanych, jak i pomystow na nowe przedsiewzigcia. Trwa-
tym rezultatem projektu jest interaktywna strona internetowa.

Jak duze jest w Zwiazku zapotrzebowanie na informacj¢ doty-
czaca funduszy europejskich pokazaty badania ankietowe uczestni-
kow konferencji organizowanych w ramach projektu, przeprowa-
dzane przez Stanistawe Gatz, kierownika Dziatu Projektow Euro-
pejskich w Regionie Gdanskim NSZZ ,,Solidarno$¢”. Wérdd obsza-
réw wsparcia, jakich ankietowani oczekuja w realizacji projektow
finansowanych z UE, na jednym z pierwszych miejsc, obok szkolef
i doradztwa, wymieniano stworzenie sprawnego systemu informa-
cyjnego.

Pytanie o szanse wykorzystania funduszy europejskich w walce
z obecnym kryzysem bylo tematem przewodnim drugiej czgsci
gdanskiej konferencji. Wprowadzeniem do zagadnienia byto wysta-
pienie Jacka Rybickiego, sckretarza Komisji Krajowej, ktory
przedstawit analiz¢ przyczyn obecnego kryzysu oraz mozliwosci
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przeciwdzialania jego negatywnym skutkom. Wéréd sposobow na
walke z kryzysem, obok utrzymania popytu wewngtrznego oraz
wzrostu gospodarczego, wymienit wykorzystanie funduszy europe;j-
skich. Aby pienigdze z Brukseli byly wykorzystywane efektywnie,
niezb¢dne jest wprowadzenie zmian w sposobie zarzadzania nimi
na poziomie rzadu. Postulaty partneréw spotecznych Komisji Trj-
stronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych dotyczace funduszy euro-
pejskich przedstawila Katarzyna Zimmer-Drabezyk z Komisji
Krajowej. O mozliwosciach wspoétfinansowania z funduszy UE
rozwigzan antykryzysowych, proponowanych przez partnerow
spotecznych, méwit dr Maciej Krzeminski z Uniwersytetu Gdan-
skiego. Jego zdaniem, najwigksze znaczenie w walce z kryzysem
beda miaty dziatania ,,posrednie”. — Kazdy zastrzyk gotowki, czy to
zakup laptopa w mikroprzedsigbiorstwie, czy wybudowanie oczysz-
czalni, moze mie¢ wptyw na sytuacj¢ gospodarcza — mowit Krze-
minski. Fundusze skierowane na dziatania ,,bezposrednio” zwigza-
ne z walkg ze spotecznymi skutkami kryzysu, przeznaczone dla
pracownikéw, pracodawcow, organizacji pracowniczych i instytucji
rynku pracy, przetoza si¢ w mniejszym stopniu np. na poziom bez-
robocia. Dlatego, zdaniem Krzeminskiego, niezbedne jest przede
wszystkim przekonanie przedsigbiorcow, aby chetniej korzystali z
pieniedzy unijnych.

Istotnym elementem w przeciwdziataniu skutkom kryzysu jest
wzmocnienie dialogu pomig¢dzy partnerami spotecznymi. Propozy-
cje poprawy funkcjonowania systemu dialogu spolecznego oraz
wzmocnienia jego instytucji i uczestnikow przedstawita Magdale-
na Kostulska reprezentujaca Ministerstwo Pracy i Polityki Spo-
tecznej.

Jozef Mozolewski, cztonek Prezydium Komisji Krajowej, na
zakonczenie gdanskiej konferencji, podsumowujac projekt ,,Czas na
fundusze i Polske marzen” stwierdzil, iz pokazal on z jednej strony
zainteresowanie, jakim cieszg si¢ fundusze europejskie wsrod
cztonkow Zwiazku, z drugiej za$ stat si¢ dobrg okazja do zebrania
do$wiadczeni, w tym dobrych praktyk, wypracowanych przez rézne
struktury Zwigzku w trakcie realizacji projektow finansowanych z
pieniedzy unijnych, co z kolei moze sta¢ si¢ zaczatkiem przedmio-
towego systemu informacyjnego.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

Projekt realizowany w ramach konkursu dotacji organizowanego przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
wspoéifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna.
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Dialog Autonomiczny — Prawo i Praktyka

8 — 10 maja br. w Gdansku odbylo si¢
seminarium ,,Dialog Autonomiczny —
Prawo i Praktyka w implementacji dy-
rektywy 2002/14/WE”. Organizatorem
seminarium byla Komisja Krajowa
NSZZ ,S” we wspolpracy z EZA
(Europejskim Centrum Probleméw Pra-
cowniczych), przy wsparciu finansowym
Komisji Europejskiej.

Celem seminarium byto dokonanie oce-
ny, poprzez wymiang¢ do$wiadczen, jakosci
dialogu autonomicznego w Polsce oraz
innych krajach europejskich, ze szczegol-
nym uwzglednieniem efektywnosci funk-
cjonowania rad pracownikéw, ktére sa
szansa na wzmocnienie dialogu spoteczne-
go po stronie pracownikow jako gtowny
element systemu informacji i konsultacji
pracownikoéw, wprowadzonego w naszym
kraju przez ustawg z 07.04.2006r o infor-
mowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu
z nimi konsultacji, bedace efektem transpo-
zycji Dyrektywy 2002/14/WE.

Pomimo zaangazowania dzialaczy

zwiazkowych, dzigki ktorym powstata nie
jedna rada pracownikéw, nowa instytucja
nie poprawita dialogu spotecznego w anali-
zowanych przedsigbiorstwach.
Glowna przeszkoda wydaje si¢ przede
wszystkim brak zgody wigkszosci praco-
dawcoéw w Polsce (zar6wno rodzimych jak i
zagranicznych) na dzielenie si¢ informacja
dot. przedsigbiorstwa z przedstawicielami
zalogi oraz na przeprowadzanie z nimi
konsultacji. Z pewnoscia dla prawidlowego
funkcjonowania rad pracownikow koniecz-
ne sg zmiany legislacyjne. Niemniej jednak
wydaje si¢ zasadnym juz teraz skupienie na
sposobach poprawiania efektywnosci rad,
innych niz zmiana ustawy.

W seminarium uczestniczyto tgcznie 37
0s0b, wsrod nich przedstawiciele EZA i
zaproszeni eksperci praz osoby z praktycz-

Szkolenia z dialogu spolecznego

Instytut Spraw Publicznych oraz Depar-
tament Dialogu i Partnerstwa Spoleczne-
go MPiPS serdecznie zapraszaja do
udzialu w bezplatnych dwudniowych
szkoleniach w zakresie dialogu spoleczne-
go i komunikacji spolecznej, organizowa-
nych w ramach projektu systemowego
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
Poprawa funkcjonowania systemu dialogu
spolecznego oraz wimocnienie instytucji i
uczestnikow dialogu spolecznego oraz
wspolfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego (PO KL V.5.5).

Szkolenia stwarzajg uczestnikom mozli-
wo$¢ podniesienia kompetencji niezbed-
nych do udzialu w dialogu spotecznym, a
jednoczesnie s3 szansg na udziat w tworze-
niu koncepcji systemu ksztatcenia w zakre-
sie dialogu spotecznego w Polsce.

nym do$wiadczeniem zwigzanym z funk-
cjonowaniem rad pracownikoéw, cztonkowie
zwigzkow zawodowych z Polski (NSZZ
,»Solidarno$¢”), Rumunii (NTUC ,,Cartel —
Alfa”), Portugali (CIFOTIE), Stowacji
(NKOS), Litwy (LDF).

Seminarium rozpoczeto w pigtek, 8 maja
2009, oficjalng kolacja, w ktorej uczestni-
czyl zastepca przewodniczacego KK pan
Maciej Jankowski. W czasie kolacji uczest-
nicy mieli mozliwo§¢ wzajemnego pozna-
nia si¢. Nastgpnego dnia, po przywitaniu,
przystapiono do prezentacji sytuacji w za-
kresie efektywnosci rad pracownikow w
wybranych krajach. Jako eksperci z organi-
zacji zwigzkowych, ktorzy zajmuja si¢
opiniowaniem przepisow w tym zakresie
wystapili kolejno: Ewa Podgorska — Rakiel,
Polska (Biuro Eksperckie, Zespoét Prawny
KK NSZZ ,,Solidarno$¢”), Radmilo Felix,
Rumunia (NTUC ,,Cartel — Alfa”), dr Mar-
co Cilento, Wtochy (CISL, EKZZ) oraz
Ales Michalevic, Biatorus (BITU). Kazda z
prezentacji spotkata si¢ z olbrzymim zainte-
resowaniem uczestnikow, czego dowodza
liczne pytania zadawane kazdemu z prele-
gentow. Kolejnym etapem byla wspolna
praca wszystkich uczestnikéw w dwoch
grupach roboczych, ktorej celem byto okre-
$lenie przeszkdd utrudniajacych dialog
autonomiczny i wskazanie kierunku poszu-
kiwan skutecznych rozwiagzan pozwalajg-
cych te przeszkody pokonac.

W niedziel¢ seminarium rozpoczglo si¢
od wystapienia dr Jacka Mgciny, eksperta
PKPP Lewiatan, ktory przedstawit uczestni-
kom spojrzenie na problemy dialogu auto-
nomicznego z perspektywy pracodawcow.
Na zakonczenie seminarium swoje wysta-
pienie zatytulowane ,,Meandry autonomicz-
nego dialogu” przedstawil prof. Juliusz
Gardawski (SGH), ktory w sposob niezwy-
kle przystepny przyblizyt zebranym rozwoj
dialogu autonomicznego w Polsce.

Zakres i forma szkolen sg proba odpo-
wiedzi na potrzeby szkoleniowe w zakresie
dialogu spolecznego zdiagnozowane w
trakcie badan prowadzonych przez Instytut
Spraw Publicznych.

Szkolenia odbgda si¢ w Warszawie, w
terminie od czerwca do sierpnia 2009 r.
Wigcej informacji oraz formularz zglosze-
niowy znajdziecie Panstwo w zalacznikach.
Termin przesytania zgloszen mailem uptly-
wa 25 maja 2009 r. Ilos¢ miejsc jest ogra-
niczona, dlatego o zakwalifikowaniu si¢ na
szkolenie decyduje kolejnosé zgtoszen.

Informacja o rekrutacji oraz
formularz zgloszeniowy

na www.solidarnosc.org.pl

NEGOCJACJE

Podwoéjne szkolenie dla Krajowej

Sekcji Przemystu Lotniczego

W dniach 27-30 kwietnia, w zwiazkowym
Centrum Szkoleniowym ,,Dal” na gdanskim
Przymorzu, odbylo si¢ szkolenie nt. nego-
cjacji oraz europejskich rad zaktadowych
dla dziewigtnastu dzialaczy NSZZ
,»Solidarno$¢” Krajowej Sekcji Przemystu
Lotniczego. Ponadto, w samym szkoleniu
negocjacyjnym, brata udziat Ewa Kedzior —
krajowy Petnomocnik ds. Oséb Niepeino-
sprawnych.

Zajecia prowadzit Jan Plata-Przechlewski z
Dziatu Szkolen KK, w czgSci negocjacyjnej
wspomagany przez Beatg Bondare (Dziat
Szkolen ZR Mazowsze), a w cze$ci dotycza-
cej ERZ — przez Andrzeja Matlg (Dziat
Zagraniczny KK).

Na odnotowanie zastuguje wyjatkowe zdy-
scyplinowanie, aktywnos$¢ i zorganizowanie
si¢ uczestnikow szkolenia.

Drugie szkolenie w Regionie Piotr-

kowskim

W dniach 6-8 maja, w pensjonacie ,,Iwona”
w Woli Bykowskiej, odbylo si¢ szkolenie nt.
negocjacji dla dziewigtnasciorga dzialaczy
zwigzkowych z Regionu Piotrkowskiego.
Bylo to drugie reaktywowane szkolenie
negocjacyjne w tym regionie: poprzednie —
jeszcze na zasadzie ,,prototypu” — miato
miejsce w maju ubiegtego roku.

Zajecia prowadzil Jan Plata-Przechlewski
(Dzial Szkolen KK), wspomagany przez
absolwenta — Piotra Majchera (Region Piotr-
kowski). Logistyka, tradycyjnie niezawod-
nie, zajmowata si¢ Grazyna Adamczyk z
Zarzadu Regionu.

Zajecia otworzyt (i codziennie odwiedzal)
przewodniczacy ZR — Zbigniew Bogustaw-
ski.

Tu réwniez na odnotowanie zasthuguja
zdyscyplinowanie i aktywnos$¢ uczestnikow
szkolenia — cieszyla tez duza proporcjonal-
nie liczba mtodych dziataczy z nowo utwo-
rzonych organizacji zwigzkowych.

Rozwdéj zwigzku

Dwie drugie cze$ci w Regionie Rzeszow-
skim

16 oraz 17 kwietnia 2009 r., w oSrodku
agroturystycznym w Pstragowej, odbyly si¢
szkolenia z zakresu rozwoju zwiazku
(szkolenie podstawowe cz. II) dla dziataczy
zwigzkowych z terenu regionu Rzeszow-
skiego. W szkoleniach uczestniczylo w
sumie ok. 35 dziataczy (reprezentujacych
16 organizacji). Zaje¢cia prowadzil Janusz
Zabiega z Dzialu Szkolen KK.

Kazde szkolenie skladato si¢ z trzech
czeSci. W pierwszej przypomniano najwaz-
niejsze elementy pierwszego szkolenia. W
drugiej podsumowano dzialania podjete
przez uczestnikow od czasu pierwszego
szkolenia, a w trzeciej skupiono si¢ na napi-
saniu planu dzialania na nastgpny okres.
Plany te realizowane beda do grudnia tego
roku, a zaplanowano pozyskanie ok. 120
nowych cztonkow.
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